TURK FiZYOLOJIK BILIMLER DERNEGI
AKREDITASYON KURULU (TFBDAK)

Ogrenme ve Ogretme Yontemleri

Fizyoloji uzmanlik egitimindeki kuramsal ve uygulamali egitimlerde kullanilan 6grenme ve 6gretme
yontemleri lge ayrilmaktadir: 1) “Yapilandiriimis Egitim Etkinlikleri” (YE), 2) “Uygulamali Egitim
Etkinlikleri” (UE) ve 3) “Bagimsiz ve Kesfederek Ogrenme Etkinlikleri” (BE).

Bu yontemler asagida dnerilen “Siirec ici” ve “Siire¢ Sonu” degerlendirmeler icin kullaniimalidir.

1. Yapilandirilmig Egitim Etkinlikleri (YE)
1.1. Sunum (teorik dersler dahil)
1.2. Seminer
1.3. Makale tartismasi
1.4. Kurs

2. Uygulamali Egitim Etkinlikleri (UE)
2.1. Ogrenci pratikleri
2.2. Uygulamali egitim/kurslar

2.3. Laboratuvar etkinlikleri

3. Bagimsiz ve Kesfederek Ogrenme Etkinlikleri (BE)

3.1. Akran 6grenmesi: Ogrencinin bir olgunun ¢éziimlenmesi veya bir girisimin uygulanmasi
sirasinda bir akrani ile tartisarak veya onu gozlemleyerek 6grenmesi siirecidir.

3.2. Literatiir okuma: Ogrencinin 6grenme gereksinimi olan konularda literatiir okumasi ve
arastirmalari ve klinik uygulamalar ile iliskilendirmesi stirecidir.

3.3. Arastirma (kuramsal): Ogrencinin bir konuda tek basina veya bir ekip ile arastirma tasarlamasi
ve bu sirada 6grenme gereksinimini belirleyerek bunu herhangi bir egitim kaynagindan
tamamlamasi siirecidir.

3.4. Ogretme: Ogrencinin bir baskasina bir girisim veya bir klinik konuyu 6gretirken bu konuda
farkh bakis acilarini, daha 6nce distinmedigi sorulari veya varligini fark etmedigi durumlari fark
ederek 6grenme gereksinimi belirlemesi ve bunu herhangi bir egitim kaynagindan tamamlamasi
surecidir.

3.5. Tezi disindaki arastirmalara katihm (uygulama)

1 Versiyonl: 19.04.2024



Uzmanlik Ogrencilerinin Degerlendirilmesi

1. Siireg ici Degerlendirmeler

Uzmanlik egitimi vermekle yetkilendirilmis her ana bilim dalinda ‘TUKMOS Cekirdek Egitim Program/’
ve ‘TFBDAK-PGK Uzmanhk Egitim Programina’ uygun olarak hazirlanmis glincel mifredatin
gerekliliklerine uygun olarak egitim yilina gore kazanilmasi gereken bilgi, akademik/laboratuvar
becerileri ve yetkinlikler tanimlanmis ve uzmanlk 6grencisine bildirilmis olmalidir.

Sureg ici degerlendirmenin amaci, uzmanlik 6grencilerinin egitim slirecindeki kazanimlarinin beklenen
diizeyde olup olmadigini saptamak, 6grenci ve 6gretim lUyelerine 6grencilerin gelisimleri hakkinda geri
bildirim saglamak ve ayni zamanda program hedeflerine ne kadar ulasilabildigini ortaya koymaktir.

a- Genel Degerlendirme

Uzmanlik 6grencileri icin slire¢c boyunca 6 ay ara ile tim 6gretim Gyeleri tarafindan “Egiticilerin
Uzmanlik Ogrencisini Degerlendirme Formu” doldurulur. Birim egitim sorumlusu ve atandiktan
sonra tez danismani 6grenciyi yakindan takip etmeli ve degerlendirme sonucuna gore 6grenciye
egitim sireci ve yapmasi gerekenler hakkinda bilgi vermelidir.

Uzmanlik Egitim Karnesi uzmanlik 6grencisi tarafindan dizenli olarak doldurulmali 6 aylik
araliklar ile birim egitim sorumlusu/danisman Ogretim Uyesi ve ana bilim dali baskanina
onaylatiimahdir. Uzmanlik Egitim Karnesi, web sayfasinda érnek olarak sunulan karne igerigini
kapsamalidir. Bolim igi ve bolim disi tlim egitim siiregleri icin egiticiler tarafindan yapilan
detayl degerlendirme 6grenciyle paylasilmalidir. Bu yazili ve/veya sozIU geri bildirim seklinde
olabilir

b- Olgme Degerlendirme Sistemi
i. Uygulama Esasi:

1. Uzmanlk Egitimi Ogrencileri Uzmanhk Egitim Karnesinde belirtilen her bir derse %80
oraninda devamhlik gostermeli ve ders bitiminde dersin 6grenme hedefleri
dogrultusunda yapilacak olan yazili ve/veya sozli sinav ile degerlendirilerek geger not
almahdir.

2. Sinavlarda her ders i¢in belirlenen 6grenme hedefleri sorgulanmalidir.

3. Dersten basarili sayilabilmek i¢cin 100 lizerinden en az 70 puan alinmalidir. Sinavlarda
beklenen basari diizeyleri ana bilim dali tarafindan 6nceden belirlenir. Ogrencinin yeterli
basariyi saglayamadigi hallerde 1 ila 3 ay icerisinde bitlinleme sinavi yapilir. Bitiinleme
sinavinda da basarisiz olan 6grencinin dersi tekrar almasi gerekir.

4. Ana bilim dalindaki tiim uzmanlik 6grencilerinin katimi ile yapilacak ve sorulari uzmanlik
alant ile iliskili, egitim programi konularini kapsayan ara veya ek sinavlar da yapilabilir,
sinavlarin sonuglari uzmanlik egitim karnesine islenir.

5. Sinav sonuglari 6grencinin kendisine 6zel olarak bildirilir.

6. Tez donemine gegiste yapilmasi 6nerilen degerlendirme sinavinin jiri Gyelerini ana bilim
dali akademik kurulu belirler.
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ii. Uygulama esas kapsami:

Ogrenci egitimi siiresince ana bilim dal tarafindan hazirlanmis olan egitim dosyasini rehber
olarak kullanmaldir. Bu dogrultuda birim egitim sorumlusu/tez danismani tarafindan
yonlendirilir, gerekli becerileri kazandig1 kontrol edilir. Her yariyilda en az bir kez olmak tizere
yilda en az iki kez birim egitim sorumlusu/tez danismani ile kuramsal ve pratik egitimlerde
ne kadar gelisme kaydedildigi gorusilir. Degerlendirme sonuglar akademik kurul ile
degerlendirilir, yeni diizenlemeler yapilmasi gerekiyorsa tzerinde calsilir.

iii. Olgme degerlendirmede kullanilan yontemler:

1. Kuramsal egitim etkinliklerinin degerlendirilmesi:

a.

Acik uglu yazili sinavlar: Konunun detaylarina ne kadar hakim oldugu ve konu
hakkinda sentez ve/veya analiz yapabilme diizeylerini saptayabilir nitelikte sinavlar
hazirlanir.

Kisa cevapli vyazili sinavlar: Ara degerlendirmeler ve saatlik ders temelli
degerlendirmelerde kullantlir.

Coktan se¢cmeli sinavlar: Uzmanlik egitiminde tercih edilmeyen sinav tipidir daha ¢ok
ara degerlendirmelerde kullanilabilir.

. Yapilandiriimis s6zli sinavlar: So6zli sinavlar ile hem teorik bilgiyi 6lcme hem de

bilgiyi aktarabilme yetkinliginin gelismesi amaglanmaktadir. S6zIU sinavlara birden
cok egitmen katilmah ve objektif so6zli sinav gerceklestiriimesine 6zen
gosterilmelidir.

2. Uygulamali egitimler ve beceri degerlendirmeleri:

a.

b.

Yapilandirilmis beceri sinavlari

Uygulama sirasinda gozlem

3. Arastirma etkinliklerinin degerlendirilmesi

a.
b.
C.

d.

Laboratuvarda galisirken gézlem
Arastirma ile ilgili s6zli sorular
Elde edilen verilerin degerlendirilmesi

Bildiri ya da yayinlarin degerlendirilmesi

4. Rotasyonlarin degerlendirilmesi

a.

b.

Uygulama sirasinda gozlem

Akademik faaliyetlerdeki performans ve katihm

Uzmanlik 6grencisi anabilim dalinin uzmanhk egitim karnesinin kapsamina uygun olarak
degerlendirilirken asagidaki hususlar da g6z 6niinde tutulur.

e Zorunlu ve se¢meli rotasyonlar sirasinda ve tamamlanirken, rotasyonun yapildigi ana bilim
dali/b6élim ve Fizyoloji ana bilim dali tarafindan yeterliginin 6lctlmesi ve degerlendirilmesi

e Egiticilerin, uzmanlik 6grencisinin performansina iliskin geri bildirimleri

e Asistanlar tarafindan yapilan sunumlar (seminer, makale, proje, 6dev vb)
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c- Olgme Degerlendirme ve Egitim iliskisi:

Olgme degerlendirme yapilan konular dgrencinin meslek hayati boyunca uygulayacagi ve
aktaracagl konular olmakla birlikte 6grenciyi gelecege hazirlayan formatta diizenlenmistir. Bu
sirecte Ogrencinin bunun farkinda olmasi amaciyla 6gretim Uyeleri tarafindan 6grenmeye
Ozendirici ve destekleyici tutum gosterilir.

d. Uzmanlik 6grencilerine yonelik geri bildirim:

Yilda iki kez uzmanlik egitim karnesi birim egitim sorumlusu/danisman tarafindan incelenir,
Ogrencinin basari durumunun karneye aktarimi kontrol edilir ve 6grencinin bireysel gelisimi ile
ilgili yapici ve uyum saglayici geri bildirimlerde bulunulur.

Basarinin tesvik ve odillendirilmesi: Uzmanlk 6grencilerinin basarilari géz ardi edilmez ve
olumlu geri bildirimlerle 6dillendirilir.

e. Uzmanlik 6grencilerinden geri bildirim alinmasi:

Uzmanhk 06grencisinden egitimi ve egiticileri yillik olarak nitelik ve nicelik acgisindan
degerlendirdikleri geri bildirimler alinmalidir. Geri bildirimin alinmasi ve egiticiler ile
paylasilarak, degerlendirilmesi ana bilim dali baskaninin sorumlulugundadir.

Uzmanlik 6grencisinden asagidaki bashklarda geri bildirim alinmalidir:
1. Ogretim Uyesi degerlendirme
2. Rotasyon degerlendirme

3. Uzmanlik egitim programi degerlendirme

2. Siire¢ Sonu Degerlendirmeler

Uzmanlik egitiminin tamamlanmasi igin 6grencinin karnede belirtilen tiim teorik ve pratik derslerin
sinavlarini basari ile ge¢mis olmasi, rotasyonlarini tamamlamis olmasi, tez ¢alismasini tamamlamis ve
sunmus olmasi ve uzmanlik sinavini basari ile gegcmis olmasi gerekmektedir.

Egitimi tamamlayan 6grencilere tiim egitim slrecini degerlendiren bir geri bildirim danisman 6gretim
Uyesi tarafindan verilir. Kendisinden de programi degerlendirmesi istenir.
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